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De oplossing voor schijnzelfstandigheid.
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Mijn naam is Yvette, algemeen directeur bij Loyal Interim. Al jaren zijn wij een 
eerlijke en transparante detacheerder voor hoogopgeleide professionals. 
Onlangs zijn we gevraagd mee te denken over het vraagstuk rondom het 
veranderende speelveld van zzp’ers. Een uitdaging die vanaf 2025 bij veel 
professionals en hun opdrachtgevers een groot risico vormt. 

De wetshandhaving op schijnzelfstandigheid veroorzaakt grote onzekerheid 
bij zzp’ers, en brengt ook de continuïteit bij opdrachtgevers in gevaar. Dit 
vraagt om een slimme en schaalbare oplossing; dat begrijpen wij als 
geen ander.

Compliant zijn, financiële zekerheid blijven bieden aan professionals en 
tegelijkertijd meedenken in de continuïteit van opdrachtgevers?

Geen probleem. We vertellen je graag hoe wij jou met 
Maatwerkgeverschap™ helpen om succesvol te blijven 
binnen de mogelijkheden die er vanaf dit jaar zijn.

Yvette van Dijk
Algemeen directeur - Loyal Interim  

Mijn naam is Anna, algemeen directeur bij USG Legal. Wij zijn trots op onze rol 
als verbinder tussen legal professionals en opdrachtgevers, waarbij wij altijd 
streven naar de optimale match. Onze focus ligt op kwaliteit en diversiteit, 
en we geloven sterk in de kracht van mensenwerk. Ons doel is om de juiste 
professional op het juiste moment op de juiste plek te brengen, zowel in 
de publieke sector als de zakelijke markt.

In een tijd van veranderingen, vooral met betrekking tot de zzp-markt, is het 
voor zowel zzp’ers als opdrachtgevers belangrijk om flexibel en compliant 
te blijven werken. De samenwerking tussen USG Legal en Loyal Interim 
biedt een slimme oplossing voor de uitdagingen die de veranderende 
wetgeving met zich meebrengt. Door samen te werken, kunnen we zzp’ers 
ondersteunen met de juiste constructies en tegelijkertijd de continuïteit 
voor opdrachtgevers waarborgen.

In deze handout lees je meer over hoe wij deze samenwerking vormgeven en 
welke voordelen dit biedt. Wij kijken ernaar uit om samen met Loyal Interim en 
onze partners de beste oplossingen te vinden voor de toekomst.

Anna Ashouwer
Algemeen directeur - USG Professionals
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3 risico’s voor de zzp’er.
 Jouw zzp uitdaging in het kort. 

Zelfstandig professionals zullen de rekening moeten betalen wanneer de
Belastingdienst oordeelt dat er sprake is van schijnzelfstandigheid.

1. De financiële rekening
Niet alleen ben je als zelfstandige jouw fiscale voordelen kwijt; deze moeten
met terugwerkende kracht worden terugbetaald. Denk aan
voordelen zoals de zelfstandigenaftrek en de MKB-winstvrijstelling.
Je ontvangt naheffingen en in sommige gevallen moet je ook nog boetes 
betalen.

2. Stop van opdracht
Doordat opdrachtgevers vanaf 2025 niet het risico willen lopen
om door de Belastingdienst te worden gecontroleerd stoppen veel
lopende opdrachten. Als zzp’er ben je jouw zekerheid kwijt en moet
op zoek gaan naar nieuwe opdrachten.

3. Onzekere toekomst
Die zoektocht naar nieuwe opdrachten? Lastig. En het wordt nog
veel lastiger. Door de aangescherpte wet- en regelgeving besluiten
veel opdrachtgevers namelijk geen zzp-opdrachten meer uit te
zetten, waardoor het aanbod opdrachten opdroogt.
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Ons Maatwerkgeverschap™ 
maakt de overstap 
financieel aantrekkelijk
voor zzp’ers.

Onze oplossing.

•  Loyal heeft, in samenwerking met juristen, een speciaal stappenplan 
ontwikkeld om bestaande risico’s te beperken en te voldoen aan de 
geldende regelgeving.

•  Als zzp’er treed je in dienst bij Loyal, zo zorgen we ervoor dat  
jij jouw expertise kunt blijven inzetten bij je huidige opdrachtgever; 
geheel compliant. 

•  We bieden jou als professional vrijheid, stabiliteit en zekerheid,  
met een eerlijke en transparante omzetdeling. Voor een indicatie van je 
inkomsten verwijzen we je graag naar de laatste pagina.
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Jij zit zelf
aan de knoppen.

Eerlijk en transparant.

Geen verborgen marges of kleine lettertjes. 

Loyal hanteert altijd een eerlijk en transparant verdienmodel.  
We geloven ook niet dat iedereen in eenzelfde hokje past. 

Daarom is Loyal jouw eerste werkgever op maat, waar jij ons
kunt samenstellen als jouw ideale werkgever. 

Maatwerkgeverschap™ noemen we dat.

Maatwerkgeverschap™

Via Loyal Interim
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1.  Lease-auto, of eigen vervoer? Evenement bijwonen, of liever niet? 
Coaching, of liever check-in? Jij bepaalt zelf!  

2.  Wij regelen pensioen, loonheffingen, de afdracht van sociale lasten en 
zorgen voor naleving van wet- en regelgeving.

3.  Je bent verzekerd van een stabiel inkomen, ook wanneer er minder 
gewerkt kan worden. Voor een indicatie van je inkomsten verwijzen we je 
graag naar de laatste pagina.

4.  Draag jij zélf een opdrachtgever aan? Dan zijn onze sales activiteiten 
overbodig. 85% van de omzet gaat dan direct naar jou. 

5.  Is er meer ondersteuning nodig voor bijvoorbeeld een toekomstige 
opdracht? Dan passen we de verdeling daarop aan.

Jij bepaalt.
Hoe het werkt.
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•  Je waarborgt voor jezelf én de opdrachtgever compliancy, continuïteit 
en inkomsten.

• Het is op maat in te richten, hierdoor ervaar je dezelfde vrijheid als zzp’er   
 en voldoe je bovendien aan alle wetgeving.

• Loyal heeft een bewezen track record bij toonaangevende      
 opdrachtgevers, zoals Deloitte, Rabobank, Belastingdienst, Achmea,   
 Volksbank en ABN AMRO. Hierdoor is doorplaatsing of verdere    
 ontwikkeling mogelijk. 

•  Loyal is een flexibele en kapitaalkrachtige partner, 
met veel kennis en ervaring binnen de markt. 

Waarom 
Maatwerkgeverschap™?
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zekerheid.

1. Loyal is aangesloten bij de ABU CAO en zijn SNA-gecertificeerd, wel zo   
 fijn om te weten dat alle voordelen van de CAO voor jou gelden en je    
 werkgever voldoet aan alle wettelijke eisen! 

2. Loyal regelt jouw pensioen, ideaal voor later!

3.  Tijdens jouw vakantiedagen gewoon betaald krijgen – hoe lekker is dat!

4.  Ben je ziek? Dat kan gebeuren, Loyal has you covered.

5.  Heb je geen opdracht, maar nog een lopend contract bij ons? Je kunt 
ervoor kiezen om je basissalaris door te laten betalen.

Loyals krijgen 
zekerheden.

Maatwerkgeverschap.

Bij Loyal Interim
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Klik voor meer informatie op onderstaande website.
Of neem direct contact met ons op:

loyalinterim@usgprofessionals.nl

Unieke aanpak,
snel schakelen?

usglegal.nl/loyal




